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Målet med denne økta:

Du skal finne et konkret grep som gjør styrearbeidet 
bedre i eget lokallag.



Kung folkets metode!
Vi bruker vår kollektive intelligens og deler erfaringer 
på disse områdene:

- trygghet i gruppa
- rolleforståelse
- når et styremedlem ikke gjør jobben
- hvordan prioritere
- uenighetsfellesskap
- lojalitet til vedtak





Trygghet i gruppa





Summing: 
Hvordan bidrar du til trygghet i styremøtene?



Rolleforståelse





Summing:

Hvilken rolle tar du i lokallagsstyremøtene?



Når et styremedlem 
ikke gjør jobben



Summing:

Hva gjør du dersom et styremedlem ikke gjør 
jobben sin?



Hvordan prioritere





Summing:

Hvilke saker har ditt lokallagsstyre prioritert 
vekk i det siste?





Summing:

Hvor gode er ditt lokallagsstyre til å tåle uenighet?



Lojalitet til vedtak



Summing:

Hvor flink er du til å fremsnakke vedtak du 
er uenig i?



Diskusjon:

Hva er ditt ene grep som du ønsker å ta med 
hjem for å forbedre styrearbeidet?
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